附件1.
新疆新星经济开发区投资管理有限公司2024年度公开招聘岗位专业及任职条件信息表

	序号
	岗位性质
	岗位
名称
	岗位简介及基本技能要求
	招聘
人数
	岗位专业及技术要求
	学历及专业要求
	年龄

	01
	管理岗
	总工兼技术负责人
	负责锅炉系统的全面技术工作，该职位承担着保障锅炉安全、高效运行，以及推动技术创新和改进的重要职责，需要与多部门协作，确保锅炉的运行负荷相关法规和标准，为企业的生产提供稳定可靠的蒸汽能源。    技能要求：精通蒸汽锅炉的原理、结构、设计、运行和维护；领导和组织技术团队，进行项目规划和任务分配；制定和执行锅炉技术管理的规章制度和流程；严格遵守安全生产法规和标准，确保锅炉运行安全；能够与上级领导、客户和监管部门进行有效的沟通和汇报。
	1
	1.具有5年以上大中型供蒸气企业运营管理工作经验，有较强的管理能力和成本管控能力，特别优秀者可适当放宽；
2.熟悉供蒸气企业的建设、生产、技术等有关知识，掌握供蒸气企业主要设备的参数、性能、工艺流程；
3.熟悉锅炉辅机设备，管网的运行与维护管理工作；
4.具备对热力公司运营、安全管理、环保节能管理的分析能力，有预测完成情况的综合判断能力；
5.具备良好的沟通能力和团队合作能力；
6.具备建立、健全各项规章制度的能力，熟悉锅炉运行方面的法律、法规和各项行业规章制度；7.全面掌握供热企业运行管理中各个重要环节的基本情况，具有较强的整体控制和协调能力。
	专科及以上学历；电气自动化、尾气发电、火电厂集控等专业优先并具有相关锅炉房管理的安全管理资质证书等。
	50周岁及以下，有相关专业及相关操作证书者优先考虑。

	02
	管理岗
	安环
专员
	配合总工对锅炉房整体安全、环保等相关工作（包括但不限于当值安全生产、作业环境安全管理、作业人员安全管理、安全教育、应急演练、环保设备管理、环保数据上报、事故上报以及办公室业务后勤等工作），并对生产调度和事故处理的正确性负责；积极配合上级相关部门对锅炉房的安全、环保监督检查工作。具有相关锅炉安全、环保工作经验，且具备相应的安全管理资质证书。
	1
	[bookmark: _GoBack]1、安全、环保等相关专业优先。
2、三年以上工厂安全管理经验
3、有良好的沟通能力，团队合作意识强
	大专及
以上学历
	40周岁及以下，工作业绩特别优秀者，可放宽。



